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Agli Atti

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato
dall’'Unione europea — Next Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO INDIVIDUALE AVENTE AD OGGETTO ESPERTO PER PERCORSI DI
MENTORING E ORIENTAMENTO E SUPPORTO ALLE COMPETENZE DISCIPLINARI FINALIZZATO ALLA REALIZZAZIONE DEL
PROGETTO CODICE M4C111.4-2022-981-P-20579 DAL TITOLO “CANTIERE SCUOLA: NE FAI PARTE ANCHE TU” IDENTIFICATO DA
CODICE C.U.P. E54D22003850006

Il giorno 04/12/2023, alle ore 9.00 nell’ufficio della dirigenza dell’Istituzione scolastica Liceo Statale Vito Fornari di Molfetta, si &
riunita la Commissione per la selezione di n. 69 incarichi individuali per lo svolgimento delle attivita di Esperto per percorsi di
mentoring e orientamento e supporto alle competenze disciplinari, in relazione al Progetto Codice M4C111.4-2022-981-P-20579 dal
Titolo “Cantiere Scuola: ne fai parte anche tu”, identificato da Codice C.U.P. E54D22003850006;

Nelle Persone:

Presidente: Dirigente Scolastico Prof. Luigi Giulio Domenico Piliero;

Componente: Prof.ssa Gaetana Modugno;

Componente: Assistente Amministrativo Alessandro Aloisio;
PREMESSO CHE

con Decreto n. 7082 del 22/11/2023, V'Istituzione scolastica ha autorizzato I'avvio di una selezione volta al conferimento di n. 69
incarichi individuali avente ad oggetto Esperto per percorsi di mentoring e orientamento e supporto alle competenze disciplinari,
nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili
nido alle universita” — Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie
di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU. Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, per una durata massima pari a n. 20 ore per ciascun corso finalizzate alla
realizzazione delle competenze disciplinari;

= indata 22/11/2023 I'lstituzione scolastica ha pubblicato I’Avviso di selezione prot. n. 7083, del 22/11/2023;

= lart. 3, dell'Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini dell’'individuazione
della figura professionale affidataria dell’incarico individuale;

= lart. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «G/i interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena
di esclusione, entro e non oltre le ore 13,00 del 29/11/2023;
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con Decreto n. 7372 del 30/11/2023, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la selezione di n. 69 incarichi individuali
per lo svolgimento delle attivita di Esperto per percorsi di mentoring e orientamento e supporto alle competenze disciplinari, in
relazione al Progetto Codice M4C111.4-2022-981-P-20579 dal Titolo “Cantiere Scuola: ne fai parte anche tu”, identificato da Codice
C.U.P. E54D22003850006;

Funge da Segretario verbalizzante il Componente Assistente Amministrativo Alessandro Aloisio.

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona della Dott. Luigi Giulio Domenico Piliero, da atto che sono pervenute n. 30 (trenta)
domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

1.

2

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.

18.
19.
20.

21.
22.

23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.

30.

Francesca Lacedonia (assunta al prot. al n. 7226 del 27/11/2023)

Maria De Rienzo (assunta al prot. n. 7231 del 27/11/2023)

Vito Carlo Castellana (assunta al prot. n. 7243 del 27/11/2023)

Andrea La Forgia (assunta al prot. n. 7246 del 27/11/2023)
Gioacchino Giacd (assunta al prot. n. 7269 del 28/11/2023);
Maresa Anastasio (assunta al prot. n. 7270 del 28/11/2023);

Rosa Anna Ungolo (assunta al prot. n. 7272 del 28/11/2023);
Marta Gadaleta (assunta al prot. n. 7275 del 28/11/2023)

Annunziata Amoia (assunta al prot. n. 7286 del 28/11/2023);
Lucia Montanino (assunta al prot. n. 7287 del 28/11/2023);
Daria Salvemini (assunta al prot. n. 7296 del 28/11/2023);
Leonilde Silvestri (assunta al prot. n. 7306 del 29/11/2023);
Margherita Regina (assunta al prot. n. 7310 del 29/11/2023);
Daniela Bombino (assunta al prot. n. 7313 del 29/11/2023);
Ivana De Nichilo (assunta al prot. n. 7314 del 29/11/2023);

Anna Marszalek (assunta al prot. n. 7316 del 29/11/2023);
Annamaria Russo (assunta al prot. n. 7320 del 29/11/2023);

Fedele Depalma (assunta al prot. n. 7322 del 29/11/2023);
Antonio Allegretta (assunta al prot. n. 7331 del 29/11/2023);

Lucrezia Tanzi (assunta al prot. n. 7334 del 29/11/2023);

Eleonora Spadavecchia (assunta al prot. n. 7338 del 29/11/2023);

Angela Lisena (assunta al prot. n. 7339 del 29/11/2023);

Anna Luisa Raguseo (assunta al prot. n. 7340 del 29/11/2023);

Angela Sciancalepore (assunta al prot. n. 7341 del 29/11/2023);

Maria Antonia Spadavecchia (assunta al prot. n. 7345 del 29/11/2023);

Giuliana Guglielmo (assunta al prot. n. 7346 del 29/11/2023);

Carlo Felice Caradonna (assunta al prot. n. 7348 del 29/11/2023);

Giovanna Saltarelli (assunta al prot. n. 7349 del 29/11/2023);

Michelina Bellapianta (assunta al prot. n. 7350 del 29/11/2023);

Pasqua Parrella (assunta al prot. n. 7351 del 29/11/2023);

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede alla valutazione delle

candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri di valutazione di cui
all’art. 3, dell’Avviso di selezione n. 7083, del 22/11/2023, e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.
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CANDIDATO: FRANCESCA LACEDONIA

PERCORSO DI MENTORING E ORIENTAMENTO
TITOLI VALUTABILI

Titolo Di | Da compilare | Da compilare a
Accesso a cura del cura della
candidato commiissione

TITOLO DI STUDIO (costituisce titolo di accesso) PUNTI 10

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida 10 10
fino a 89: 5 punti

da 90 a 99: 6 punti
da 100 a 104: 7 punti
da 105 a 110: 8 punti
110 e lode: 10 punti

TITOLI CULTURALI PUNTI 40
Master, corsi di specializzazione e/o perfezionamento, abilitazioni attinenti
alla selezione: 3 punti per ogni titolo (max 15 punti) 15 15 15
Specializzazione sul Sostegno: 5 punti 5 /

Attivita documentata di formazione/aggiornamento ricevuta nel settore

mentoring/coaching della durata di almeno 20 ore: 3 punti per ogni titolo (max 12 12 12

12 punti)

Iscrizione e frequenza corso di formazione tutor/orientatori (DM 328/2022): 2 2 2 2

punti

Competenze informatiche certificate: 2 punti per ogni titolo (max 6 punti) 6 /
ESPERIENZE-LAVORATIVE PUNTI 35

Esperienze lavorative attinenti al progetto (psicologo scolastico, pedagogista,
referente orientamento/esperto /tutor /valutatore/figura di supporto in 20 20 20
progetti di istituto, PON, POR, PNRR, tutor PCTO, laboratori motivazionali): 2
punti per ogni esperienza/anno scolastico (max 20 punti)

Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento destinati ai
docenti, attinenti all’'oggetto dell’incarico per cui si concorre (per incarichi o 15 /
esperienze di almeno 20 ore): 3 punto per esperienza max 15 punti

TOTALE 59 59
MAX 85

CANDIDATO: MARIA DE RIENZO

PERCORSO DI MENTORING E ORIENTAMENTO
TITOLI VALUTABILI

Titolo Di | Da compilare | Da compilare a
Accesso a cura del cura della
candidato commissione

TITOLO DI STUDIO (costituisce titolo di accesso) PUNTI 10

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida 10 10
fino a 89: 5 punti

da 90 a 99: 6 punti
da 100 a 104: 7 punti
da 105 a 110: 8 punti
110 e lode: 10 punti

TITOLI CULTURALI PUNTI 40

Master, corsi di specializzazione e/o perfezionamento, abilitazioni attinenti
alla selezione: 3 punti per ogni titolo (max 15 punti) 15 15 15
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Specializzazione sul Sostegno: 5 punti 5 5 5

Attivita documentata di formazione/aggiornamento ricevuta nel settore

mentoring/coaching della durata di almeno 20 ore: 3 punti per ogni titolo (max 12 /

12 punti)

Iscrizione e frequenza corso di formazione tutor/orientatori (DM 328/2022): 2 2

punti /

Competenze informatiche certificate: 2 punti per ogni titolo (max 6 punti) 6 /
ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 35

Esperienze lavorative attinenti al progetto (psicologo scolastico, pedagogista,
referente orientamento/esperto /tutor /valutatore/figura di supporto in 20 2 2
progetti di istituto, PON, POR, PNRR, tutor PCTO, laboratori motivazionali): 2
punti per ogni esperienza/anno scolastico (max 20 punti)

Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento destinati ai
docenti, attinenti all’oggetto dell’incarico per cui si concorre (per incarichi o 15 /
esperienze di almeno 20 ore): 3 punto per esperienza max 15 punti

TOTALE 32 32
MAX 85

CANDIDATO: VITO CARLO CASTELLANA

PERCORSO DI MENTORING E ORIENTAMENTO
TITOLI VALUTABILI

Titolo Di | Da compilare | Da compilare a
Accesso a cura del cura della
candidato commissione

TITOLO DI STUDIO (costituisce titolo di accesso) PUNTI 10

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida 8 8
fino a 89: 5 punti

da 90 a 99: 6 punti
da 100 a 104: 7 punti
da 105 a 110: 8 punti
110 e lode: 10 punti

TITOLI CULTURALI PUNTI 40
Master, corsi di specializzazione e/o perfezionamento, abilitazioni attinenti
alla selezione: 3 punti per ogni titolo (max 15 punti) 15 9 9
Specializzazione sul Sostegno: 5 punti 5 5 5

Attivitd documentata di formazione/aggiornamento ricevuta nel settore

mentoring/coaching della durata di almeno 20 ore: 3 punti per ogni titolo (max 12 12 12

12 punti)

Iscrizione e frequenza corso di formazione tutor/orientatori (DM 328/2022): 2 2 /

punti

Competenze informatiche certificate: 2 punti per ogni titolo (max 6 punti) 6 6 6
ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 35

Esperienze lavorative attinenti al progetto (psicologo scolastico, pedagogista,
referente orientamento/esperto /tutor /valutatore/figura di supporto in 20 16 16
progetti di istituto, PON, POR, PNRR, tutor PCTO, laboratori motivazionali): 2
punti per ogni esperienza/anno scolastico (max 20 punti)

Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento destinati ai
docenti, attinenti all’oggetto dell’incarico per cui si concorre (per incarichi o 15 15 15
esperienze di almeno 20 ore): 3 punto per esperienza max 15 punti

TOTALE 71 71
MAX 85
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CANDIDATO: ANDREA LA FORGIA

PERCORSO DI MENTORING E ORIENTAMENTO
TITOLI VALUTABILI
Titolo Di | Da compilare | Da compilare a
Accesso a cura del cura della
candidato commissione
TITOLO DI STUDIO (costituisce titolo di accesso) PUNTI 10
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida 10 10
fino a 89: 5 punti
da 90 a 99: 6 punti
da 100 a 104: 7 punti
da 105 a 110: 8 punti
110 e lode: 10 punti
TITOLI CULTURALI PUNTI 40
Master, corsi di specializzazione e/o perfezionamento, abilitazioni attinenti
alla selezione: 3 punti per ogni titolo (max 15 punti) 15 /
Specializzazione sul Sostegno: 5 punti 5 5 5
Attivita documentata di formazione/aggiornamento ricevuta nel settore
mentoring/coaching della durata di almeno 20 ore: 3 punti per ogni titolo (max 12 /
12 punti)
Iscrizione e frequenza corso di formazione tutor/orientatori (DM 328/2022): 2 2 /
punti
Competenze informatiche certificate: 2 punti per ogni titolo (max 6 punti) 6 2 2
ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 35
Esperienze lavorative attinenti al progetto (psicologo scolastico, pedagogista,
referente orientamento/esperto /tutor /valutatore/figura di supporto in 20 /
progetti di istituto, PON, POR, PNRR, tutor PCTO, laboratori motivazionali): 2
punti per ogni esperienza/anno scolastico (max 20 punti)
Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento destinati ai
docenti, attinenti all’oggetto dell'incarico per cui si concorre (per incarichi o 15 /
esperienze di almeno 20 ore): 3 punto per esperienza max 15 punti
TOTALE 17 17
MAX 85
CANDIDATO: GIOACCHINO GIACO’
PERCORSO DI MENTORING E ORIENTAMENTO
TITOLI VALUTABILI
Titolo Di | Da compilare | Da compilare a
Accesso a cura del cura della
candidato commissione
TITOLO DI STUDIO (costituisce titolo di accesso) PUNTI 10
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida
fino a 89: 5 punti
da 90 a 99: 6 punti 8 8
da 100 a 104: 7 punti
da 105a 110: 8 punti
110 e lode: 10 punti
TITOLI CULTURALI PUNTI 40
Master, corsi di specializzazione e/o perfezionamento, abilitazioni attinenti
alla selezione: 3 punti per ogni titolo (max 15 punti) 15
Specializzazione sul Sostegno: 5 punti 5
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Attivita documentata di formazione/aggiornamento ricevuta nel settore

mentoring/coaching della durata di almeno 20 ore: 3 punti per ogni titolo (max 12

12 punti)

Iscrizione e frequenza corso di formazione tutor/orientatori (DM 328/2022): 2 2 2 2

punti

Competenze informatiche certificate: 2 punti per ogni titolo (max 6 punti) 6 6 6
ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 35

Esperienze lavorative attinenti al progetto (psicologo scolastico, pedagogista,
referente orientamento/esperto /tutor /valutatore/figura di supporto in 20 20 20
progetti di istituto, PON, POR, PNRR, tutor PCTO, laboratori motivazionali): 2
punti per ogni esperienza/anno scolastico (max 20 punti)

Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento destinati ai
docenti, attinenti all’oggetto dell'incarico per cui si concorre (per incarichi o 15 15 15
esperienze di almeno 20 ore): 3 punto per esperienza max 15 punti

TOTALE 51 51
MAX 85

CANDIDATO: MARESA ANASTASIO

PERCORSO DI MENTORING E ORIENTAMENTO
TITOLI VALUTABILI

Titolo Di | Da compilare | Da compilare a
Accesso a cura del cura della
candidato commissione

TITOLO DI STUDIO (costituisce titolo di accesso) PUNTI 10

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida
fino a 89: 5 punti

da 90 a 99: 6 punti 8 8
da 100 a 104: 7 punti
da 105 a 110: 8 punti
110 e lode: 10 punti

TITOLI CULTURALI PUNTI 40
Master, corsi di specializzazione e/o perfezionamento, abilitazioni attinenti
alla selezione: 3 punti per ogni titolo (max 15 punti) 15 15 15
Specializzazione sul Sostegno: 5 punti 5 /
Attivita documentata di formazione/aggiornamento ricevuta nel settore
mentoring/coaching della durata di almeno 20 ore: 3 punti per ogni titolo (max 12 12, 12
12 punti)
Iscrizione e frequenza corso di formazione tutor/orientatori (DM 328/2022): 2 2 2 2
punti
Competenze informatiche certificate: 2 punti per ogni titolo (max 6 punti) 6 /

ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 35

Esperienze lavorative attinenti al progetto (psicologo scolastico, pedagogista,
referente orientamento/esperto /tutor /valutatore/figura di supporto in 20 20 20
progetti di istituto, PON, POR, PNRR, tutor PCTO, laboratori motivazionali): 2
punti per ogni esperienza/anno scolastico (max 20 punti)

Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento destinati ai
docenti, attinenti all'oggetto dell’incarico per cui si concorre (per incarichi o 15 /
esperienze di almeno 20 ore): 3 punto per esperienza max 15 punti

TOTALE 55 55
MAX 85
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CANDIDATO: ROSA ANNA UNGOLO

PERCORSO DI MENTORING E ORIENTAMENTO
TITOLI VALUTABILI

Titolo Di | Da compilare | Da compilare a
Accesso a cura del cura della
candidato commissione

TITOLO DI STUDIO (costituisce titolo di accesso) PUNTI 10

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida
fino a 89: 5 punti

da 90 a 99: 6 punti

da 100 a 104: 7 punti 10 10
da 105 a 110: 8 punti
110 e lode: 10 punti

TITOLI CULTURALI PUNTI 40
Master, corsi di specializzazione e/o perfezionamento, abilitazioni attinenti
alla selezione: 3 punti per ogni titolo (max 15 punti) 15 15 15
Specializzazione sul Sostegno: 5 punti 5 /

Attivita documentata di formazione/aggiornamento ricevuta nel settore

mentoring/coaching della durata di almeno 20 ore: 3 punti per ogni titolo (max 12 /

12 punti)

Iscrizione e frequenza corso di formazione tutor/orientatori (DM 328/2022): 2 2 /

punti

Competenze informatiche certificate: 2 punti per ogni titolo (max 6 punti) 6 6 6
ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 35

Esperienze lavorative attinenti al progetto (psicologo scolastico, pedagogista,
referente orientamento/esperto /tutor /valutatore/figura di supporto in 20 4 4
progetti di istituto, PON, POR, PNRR, tutor PCTO, laboratori motivazionali): 2
punti per ogni esperienza/anno scolastico (max 20 punti)

Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento destinati ai
docenti, attinenti all’oggetto dell’incarico per cui si concorre (per incarichi o 15 /
esperienze di almeno 20 ore): 3 punto per esperienza max 15 punti

TOTALE 35 35
MAX 85

CANDIDATO: MARTA GADALETA

PERCORSO DI MENTORING E ORIENTAMENTO
TITOLI VALUTABILI

Titolo Di | Da compilare | Da compilare a
Accesso a cura del cura della
candidato commissione

TITOLO DI STUDIO (costituisce titolo di accesso) PUNTI 10

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida 10 10
fino a 89: 5 punti

da 90 a 99: 6 punti
da 100 a 104: 7 punti
da 105a 110: 8 punti
110 e lode: 10 punti

TITOLI CULTURALI PUNTI 40
Master, corsi di specializzazione e/o perfezionamento, abilitazioni attinenti
alla selezione: 3 punti per ogni titolo (max 15 punti) 15 6 6
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Specializzazione sul Sostegno: 5 punti 5 /

Attivitd documentata di formazione/aggiornamento ricevuta nel settore

mentoring/coaching della durata di almeno 20 ore: 3 punti per ogni titolo (max 12 9 9

12 punti)

Iscrizione e frequenza corso di formazione tutor/orientatori (DM 328/2022): 2 2 2 2

punti

Competenze informatiche certificate: 2 punti per ogni titolo (max 6 punti) 6 6 6
ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 35

Esperienze lavorative attinenti al progetto (psicologo scolastico, pedagogista,
referente orientamento/esperto /tutor /valutatore/figura di supporto in 20 20 20
progetti di istituto, PON, POR, PNRR, tutor PCTO, laboratori motivazionali): 2
punti per ogni esperienza/anno scolastico (max 20 punti)

Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento destinati ai
docenti, attinenti all’'oggetto dell’incarico per cui si concorre (per incarichi o 15 3 3
esperienze di almeno 20 ore): 3 punto per esperienza max 15 punti

TOTALE 56 56
MAX 85

CANDIDATO: ANNUNZIATA AMOIA

PERCORSO DI MENTORING E ORIENTAMENTO
TITOLI VALUTABILI

Titolo Di | Da compilare | Da compilare a
Accesso a cura del cura della
candidato commissione

TITOLO DI STUDIO (costituisce titolo di accesso) PUNTI 10

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida
fino a 89: 5 punti

da 90 a 99: 6 punti

da 100 a 104: 7 punti 8 8
da 105 a 110: 8 punti
110 e lode: 10 punti

TITOLI CULTURALI PUNTI 40
Master, corsi di specializzazione e/o perfezionamento, abilitazioni attinenti
alla selezione: 3 punti per ogni titolo (max 15 punti) 15 /
Specializzazione sul Sostegno: 5 punti 5 /

Attivita documentata di formazione/aggiornamento ricevuta nel settore

mentoring/coaching della durata di almeno 20 ore: 3 punti per ogni titolo (max 12 /
12 punti)
Iscrizione e frequenza corso di formazione tutor/orientatori (DM 328/2022): 2 2 2 2
punti
Competenze informatiche certificate: 2 punti per ogni titolo (max 6 punti) 6 /
ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 35

Esperienze lavorative attinenti al progetto (psicologo scolastico, pedagogista,
referente orientamento/esperto /tutor /valutatore/figura di supporto in 20 20 20
progetti di istituto, PON, POR, PNRR, tutor PCTO, laboratori motivazionali): 2
punti per ogni esperienza/anno scolastico (max 20 punti)

Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento destinati ai
docenti, attinenti all’oggetto dell’incarico per cui si concorre (per incarichi o 15 /
esperienze di almeno 20 ore): 3 punto per esperienza max 15 punti

TOTALE 30 30
MAX 85
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CANDIDATO: LUCIA MONTANINO

PERCORSO DI MENTORING E ORIENTAMENTO

TITOLI VALUTABILI

Titolo Di | Da compilare | Da compilare a
Accesso a cura del cura della
candidato commissione
TITOLO DI STUDIO (costituisce titolo di accesso) PUNTI 10
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida
fino a 89: 5 punti
da 90 a 99: 6 punti
da 100 a 104: 7 punti 10 10
da 105 a 110: 8 punti
110 e lode: 10 punti
TITOLI CULTURALI PUNTI 40
Master, corsi di specializzazione e/o perfezionamento, abilitazioni attinenti
alla selezione: 3 punti per ogni titolo (max 15 punti) 15 /
Specializzazione sul Sostegno: 5 punti 5 /
Attivita documentata di formazione/aggiornamento ricevuta nel settore
mentoring/coaching della durata di almeno 20 ore: 3 punti per ogni titolo (max 12 /
12 punti)
Iscrizione e frequenza corso di formazione tutor/orientatori (DM 328/2022): 2 2 2 2
punti
Competenze informatiche certificate: 2 punti per ogni titolo (max 6 punti) 6 /
ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 35
Esperienze lavorative attinenti al progetto (psicologo scolastico, pedagogista,
referente orientamento/esperto /tutor /valutatore/figura di supporto in 20 20 20
progetti di istituto, PON, POR, PNRR, tutor PCTO, laboratori motivazionali): 2
punti per ogni esperienza/anno scolastico (max 20 punti)
Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento destinati ai
docenti, attinenti all’oggetto dell’incarico per cui si concorre (per incarichi o 15 /
esperienze di almeno 20 ore): 3 punto per esperienza max 15 punti
TOTALE 32 32
MAX 85
CANDIDATO: DARIA SALVEMINI
PERCORSO DI MENTORING E ORIENTAMENTO
TITOLI VALUTABILI
Titolo Di | Da compilare | Da compilare a
Accesso a cura del cura della
candidato commissione
TITOLO DI STUDIO (costituisce titolo di accesso) PUNTI 10
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida
fino a 89: 5 punti
da 90 a 99: 6 punti
da 100 a 104: 7 punti 7 7
da 105 a 110: 8 punti
110 e lode: 10 punti
TITOLI CULTURALI PUNTI 40
Master, corsi di specializzazione e/o perfezionamento, abilitazioni attinenti
alla selezione: 3 punti per ogni titolo (max 15 punti) 15 15 15
Specializzazione sul Sostegno: 5 punti 5 5 5
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Attivita documentata di formazione/aggiornamento ricevuta nel settore

mentoring/coaching della durata di almeno 20 ore: 3 punti per ogni titolo (max 12 9 9

12 punti)

Iscrizione e frequenza corso di formazione tutor/orientatori (DM 328/2022): 2 2 /

punti

Competenze informatiche certificate: 2 punti per ogni titolo (max 6 punti) 6 2 2
ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 35

Esperienze lavorative attinenti al progetto (psicologo scolastico, pedagogista,
referente orientamento/esperto /tutor /valutatore/figura di supporto in 20 20 20
progetti di istituto, PON, POR, PNRR, tutor PCTO, laboratori motivazionali): 2
punti per ogni esperienza/anno scolastico (max 20 punti)

Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento destinati ai
docenti, attinenti all’oggetto dell’incarico per cui si concorre (per incarichi o 15 /
esperienze di almeno 20 ore): 3 punto per esperienza max 15 punti

TOTALE 58 58
MAX 85

CANDIDATO: LEONILDE SILVESTRI

PERCORSO DI MENTORING E ORIENTAMENTO
TITOLI VALUTABILI

Titolo Di | Da compilare | Da compilare a
Accesso a cura del cura della
candidato commissione

TITOLO DI STUDIO (costituisce titolo di accesso) PUNTI 10

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida
fino a 89: 5 punti

da 90 a 99: 6 punti

da 100 a 104: 7 punti 8 8
da 105 a 110: 8 punti
110 e lode: 10 punti

TITOLI CULTURALI PUNTI 40
Master, corsi di specializzazione e/o perfezionamento, abilitazioni attinenti
alla selezione: 3 punti per ogni titolo (max 15 punti) 15 6 6
Specializzazione sul Sostegno: 5 punti 5 5 5

Attivita documentata di formazione/aggiornamento ricevuta nel settore

mentoring/coaching della durata di almeno 20 ore: 3 punti per ogni titolo (max 12 /

12 punti)

Iscrizione e frequenza corso di formazione tutor/orientatori (DM 328/2022): 2 2 2 2

punti

Competenze informatiche certificate: 2 punti per ogni titolo (max 6 punti) 6 2 2
ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 35

Esperienze lavorative attinenti al progetto (psicologo scolastico, pedagogista,
referente orientamento/esperto /tutor /valutatore/figura di supporto in 20 20 20
progetti di istituto, PON, POR, PNRR, tutor PCTO, laboratori motivazionali): 2
punti per ogni esperienza/anno scolastico (max 20 punti)

Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento destinati ai
docenti, attinenti all’oggetto dell’incarico per cui si concorre (per incarichi o 15 /
esperienze di almeno 20 ore): 3 punto per esperienza max 15 punti

TOTALE 43 43
MAX 85
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CANDIDATO: MARGHERITA REGINA

PERCORSO DI MENTORING E ORIENTAMENTO
TITOLI VALUTABILI

Titolo Di | Da compilare | Da compilare a
Accesso a cura del cura della
candidato commissione

TITOLO DI STUDIO (costituisce titolo di accesso) PUNTI 10

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida
fino a 89: 5 punti

da 90 a 99: 6 punti

da 100 a 104: 7 punti 8 8
da 105a 110: 8 punti
110 e lode: 10 punti

TITOLI CULTURALI PUNTI 40
Master, corsi di specializzazione e/o perfezionamento, abilitazioni attinenti
alla selezione: 3 punti per ogni titolo (max 15 punti) 15 9 9
Specializzazione sul Sostegno: 5 punti 5 /

Attivita documentata di formazione/aggiornamento ricevuta nel settore

mentoring/coaching della durata di almeno 20 ore: 3 punti per ogni titolo (max 12 12 12

12 punti)

Iscrizione e frequenza corso di formazione tutor/orientatori (DM 328/2022): 2 2 /

punti

Competenze informatiche certificate: 2 punti per ogni titolo (max 6 punti) 6 2 2
ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 35

Esperienze lavorative attinenti al progetto (psicologo scolastico, pedagogista,
referente orientamento/esperto /tutor /valutatore/figura di supporto in 20 20 20
progetti di istituto, PON, POR, PNRR, tutor PCTO, laboratori motivazionali): 2
punti per ogni esperienza/anno scolastico (max 20 punti)

Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento destinati ai
docenti, attinenti all’oggetto dell’incarico per cui si concorre (per incarichi o 15 /
esperienze di almeno 20 ore): 3 punto per esperienza max 15 punti

TOTALE 51 51
MAX 85

CANDIDATO: DANIELA BOMBINO

PERCORSO DI MENTORING E ORIENTAMENTO
TITOLI VALUTABILI

Titolo Di | Da compilare | Da compilare a
Accesso a cura del cura della
candidato commissione

TITOLO DI STUDIO (costituisce titolo di accesso) PUNTI 10

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida
fino a 89: 5 punti

da 90 a 99: 6 punti

da 100 a 104: 7 punti 6 6
da 105 a 110: 8 punti
110 e lode: 10 punti

TITOLI CULTURALI PUNTI 40
Master, corsi di specializzazione e/o perfezionamento, abilitazioni attinenti
alla selezione: 3 punti per ogni titolo (max 15 punti) 15 9 9
Specializzazione sul Sostegno: 5 punti 5 /
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Attivita documentata di formazione/aggiornamento ricevuta nel settore

mentoring/coaching della durata di almeno 20 ore: 3 punti per ogni titolo (max 12 /
12 punti)
Iscrizione e frequenza corso di formazione tutor/orientatori (DM 328/2022): 2 2 2 2
punti
Competenze informatiche certificate: 2 punti per ogni titolo (max 6 punti) 6 /
ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 35

Esperienze lavorative attinenti al progetto (psicologo scolastico, pedagogista,
referente orientamento/esperto /tutor /valutatore/figura di supporto in 20 8 8
progetti di istituto, PON, POR, PNRR, tutor PCTO, laboratori motivazionali): 2
punti per ogni esperienza/anno scolastico (max 20 punti)

Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento destinati ai
docenti, attinenti all’oggetto dell’incarico per cui si concorre (per incarichi o 15 /
esperienze di almeno 20 ore): 3 punto per esperienza max 15 punti

TOTALE 25 25
MAX 85

CANDIDATO: IVANA DE NICHILO

PERCORSO DI MENTORING E ORIENTAMENTO
TITOLI VALUTABILI

Titolo Di | Da compilare | Da compilare a
Accesso a cura del cura della
candidato commissione

TITOLO DI STUDIO (costituisce titolo di accesso) PUNTI 10

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida
fino a 89: 5 punti

da 90 a 99: 6 punti

da 100 a 104: 7 punti 7 7
da 105 a 110: 8 punti
110 e lode: 10 punti

TITOLI CULTURALI PUNTI 40
Master, corsi di specializzazione e/o perfezionamento, abilitazioni attinenti
alla selezione: 3 punti per ogni titolo (max 15 punti) 15 9 9
Specializzazione sul Sostegno: 5 punti 5 5 5

Attivitd documentata di formazione/aggiornamento ricevuta nel settore

mentoring/coaching della durata di almeno 20 ore: 3 punti per ogni titolo (max 12 3 3

12 punti)

Iscrizione e frequenza corso di formazione tutor/orientatori (DM 328/2022): 2 2 /

punti

Competenze informatiche certificate: 2 punti per ogni titolo (max 6 punti) 6 6 6
ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 35

Esperienze lavorative attinenti al progetto (psicologo scolastico, pedagogista,
referente orientamento/esperto /tutor /valutatore/figura di supporto in 20 /
progetti di istituto, PON, POR, PNRR, tutor PCTO, laboratori motivazionali): 2
punti per ogni esperienza/anno scolastico (max 20 punti)

Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento destinati ai
docenti, attinenti all’oggetto dell’incarico per cui si concorre (per incarichi o 15 /
esperienze di almeno 20 ore): 3 punto per esperienza max 15 punti

TOTALE 30 30
MAX 85
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CANDIDATO: ANNA MARSZALEK

PERCORSO DI MENTORING E ORIENTAMENTO
TITOLI VALUTABILI

Titolo Di | Da compilare | Da compilare a
Accesso a cura del cura della
candidato commissione

TITOLO DI STUDIO (costituisce titolo di accesso) PUNTI 10

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida
fino a 89: 5 punti

da 90 a 99: 6 punti

da 100 a 104: 7 punti 10 10
da 105 a 110: 8 punti
110 e lode: 10 punti

TITOLI CULTURALI PUNTI 40
Master, corsi di specializzazione e/o perfezionamento, abilitazioni attinenti
alla selezione: 3 punti per ogni titolo (max 15 punti) 15 /
Specializzazione sul Sostegno: 5 punti 5 ¥

Attivita documentata di formazione/aggiornamento ricevuta nel settore

mentoring/coaching della durata di almeno 20 ore: 3 punti per ogni titolo (max 12 /

12 punti)

Iscrizione e frequenza corso di formazione tutor/orientatori (DM 328/2022): 2 2 /

punti

Competenze informatiche certificate: 2 punti per ogni titolo (max 6 punti) 6 /
ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 35

Esperienze lavorative attinenti al progetto (psicologo scolastico, pedagogista,
referente orientamento/esperto /tutor /valutatore/figura di supporto in 20 18 18
progetti di istituto, PON, POR, PNRR, tutor PCTO, laboratori motivazionali): 2
punti per ogni esperienza/anno scolastico (max 20 punti)

Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento destinati ai
docenti, attinenti all’oggetto dell’incarico per cui si concorre (per incarichi o 15 /
esperienze di almeno 20 ore): 3 punto per esperienza max 15 punti

TOTALE 28 28
MAX 85

CANDIDATO: ANNAMARIA RUSSO

PERCORSO DI MENTORING E ORIENTAMENTO
TITOLI VALUTABILI

Titolo Di | Da compilare | Da compilare a
Accesso a cura del cura della
candidato commissione

TITOLO DI STUDIO (costituisce titolo di accesso) PUNTI 10

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida
fino a 89: 5 punti

da 90 a 99: 6 punti

da 100 a 104: 7 punti 10 10
da 105 a 110: 8 punti
110 e lode: 10 punti

TITOLI CULTURALI PUNTI 40
Master, corsi di specializzazione e/o perfezionamento, abilitazioni attinenti
alla selezione: 3 punti per ogni titolo (max 15 punti) 15 15 9
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Specializzazione sul Sostegno: 5 punti 5 5

Attivitd documentata di formazione/aggiornamento ricevuta nel settore

mentoring/coaching della durata di almeno 20 ore: 3 punti per ogni titolo (max 12 12 3

12 punti)

Iscrizione e frequenza corso di formazione tutor/orientatori (DM 328/2022): 2 2 2 2

punti

Competenze informatiche certificate: 2 punti per ogni titolo (max 6 punti) 6 6 2
ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 35

Esperienze lavorative attinenti al progetto (psicologo scolastico, pedagogista,
referente orientamento/esperto /tutor /valutatore/figura di supporto in 20 20 14
progetti di istituto, PON, POR, PNRR, tutor PCTO, laboratori motivazionali): 2
punti per ogni esperienza/anno scolastico (max 20 punti)

Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento destinati ai
docenti, attinenti all’oggetto dell’incarico per cui si concorre (per incarichi o 15 15
esperienze di almeno 20 ore): 3 punto per esperienza max 15 punti

TOTALE 85 40
MAX 85

CANDIDATO: FEDELE DEPALMA

PERCORSO DI MENTORING E ORIENTAMENTO
TITOLI VALUTABILI

Titolo Di | Da compilare | Da compilare a
Accesso a cura del cura della
candidato commissione

TITOLO DI STUDIO (costituisce titolo di accesso) PUNTI 10

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida
fino a 89: 5 punti

da 90 a 99: 6 punti

da 100 a 104: 7 punti 10 10
da 105 a 110: 8 punti
110 e lode: 10 punti

TITOLI CULTURALI PUNTI 40
Master, corsi di specializzazione e/o perfezionamento, abilitazioni attinenti
alla selezione: 3 punti per ogni titolo (max 15 punti) 15 12 12
Specializzazione sul Sostegno: 5 punti 5 5 5

Attivita documentata di formazione/aggiornamento ricevuta nel settore

mentoring/coaching della durata di almeno 20 ore: 3 punti per ogni titolo (max 12 12 12
12 punti)
Iscrizione e frequenza corso di formazione tutor/orientatori (DM 328/2022): 2 2 2 2
punti
Competenze informatiche certificate: 2 punti per ogni titolo (max 6 punti) 6 /

ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 35

Esperienze lavorative attinenti al progetto (psicologo scolastico, pedagogista,
referente orientamento/esperto /tutor /valutatore/figura di supporto in 20 16 16
progetti di istituto, PON, POR, PNRR, tutor PCTO, laboratori motivazionali): 2
punti per ogni esperienza/anno scolastico (max 20 punti)

Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento destinati ai
docenti, attinenti all'oggetto dell’incarico per cui si concorre (per incarichi o 15 /
esperienze di almeno 20 ore): 3 punto per esperienza max 15 punti

TOTALE 57 57
MAX 85
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CANDIDATO: ANTONIO ALLEGRETTA

PERCORSO DI MENTORING E ORIENTAMENTO
TITOLI VALUTABILI

Titolo Di | Da compilare | Da compilare a
Accesso a cura del cura della
candidato commissione

TITOLO DI STUDIO (costituisce titolo di accesso) PUNTI 10

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida
fino a 89: 5 punti

da 90 a 99: 6 punti

da 100a 104: 7 punti 10 10
da 105 a 110: 8 punti
110 e lode: 10 punti

TITOLI CULTURALI PUNTI 40
Master, corsi di specializzazione e/o perfezionamento, abilitazioni attinenti
alla selezione: 3 punti per ogni titolo (max 15 punti) 15 /
Specializzazione sul Sostegno: 5 punti 5 /

Attivita documentata di formazione/aggiornamento ricevuta nel settore

mentoring/coaching della durata di almeno 20 ore: 3 punti per ogni titolo (max 12 3 3

12 punti)

Iscrizione e frequenza corso di formazione tutor/orientatori (DM 328/2022): 2 2 2 2

punti

Competenze informatiche certificate: 2 punti per ogni titolo (max 6 punti) 6 4 4
ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 35

Esperienze lavorative attinenti al progetto (psicologo scolastico, pedagogista,
referente orientamento/esperto /tutor /valutatore/figura di supporto in 20 20 20
progetti di istituto, PON, POR, PNRR, tutor PCTO, laboratori motivazionali): 2
punti per ogni esperienza/anno scolastico (max 20 punti)

Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento destinati ai
docenti, attinenti all’oggetto dell’incarico per cui si concorre (per incarichi o 15 /
esperienze di almeno 20 ore): 3 punto per esperienza max 15 punti

TOTALE 39 39
MAX 85

CANDIDATO: LUCREZIA TANZI

PERCORSO DI MENTORING E ORIENTAMENTO
TITOLI VALUTABILI

Titolo Di | Da compilare | Da compilare a
Accesso a cura del cura della
candidato commissione

TITOLO DI STUDIO (costituisce titolo di accesso) PUNTI 10

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida
fino a 89: 5 punti

da 90 a 99: 6 punti

da 100 a 104: 7 punti 10 10
da 105 a 110: 8 punti
110 e lode: 10 punti

TITOLI CULTURALI PUNTI 40

Master, corsi di specializzazione e/o perfezionamento, abilitazioni attinenti
alla selezione: 3 punti per ogni titolo (max 15 punti) 15 15 15
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Specializzazione sul Sostegno: 5 punti 5 5 5

Attivitd documentata di formazione/aggiornamento ricevuta nel settore

mentoring/coaching della durata di almeno 20 ore: 3 punti per ogni titolo (max 12 /

12 punti)

Iscrizione e frequenza corso di formazione tutor/orientatori (DM 328/2022): 2 2 /

punti

Competenze informatiche certificate: 2 punti per ogni titolo (max 6 punti) 6 6 6
ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 35

Esperienze lavorative attinenti al progetto (psicologo scolastico, pedagogista,
referente orientamento/esperto /tutor /valutatore/figura di supporto in 20 20 20
progetti di istituto, PON, POR, PNRR, tutor PCTO, laboratori motivazionali): 2
punti per ogni esperienza/anno scolastico (max 20 punti)

Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento destinati ai
docenti, attinenti all'oggetto dell’incarico per cui si concorre (per incarichi o 15 /
esperienze di almeno 20 ore): 3 punto per esperienza max 15 punti

TOTALE 56 56
MAX 85

CANDIDATO: ELEONORA SPADAVECCHIA

PERCORSO DI MENTORING E ORIENTAMENTO
TITOLI VALUTABILI

Titolo Di | Da compilare | Da compilare a
Accesso acura del cura della
candidato commissione

TITOLO DI STUDIO (costituisce titolo di accesso) PUNTI 10

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida
fino a 89: 5 punti 10 10
da 90 a 99: 6 punti
da 100 a 104: 7 punti
da 105 a 110: 8 punti
110 e lode: 10 punti

TITOLI CULTURALI PUNTI 40
Master, corsi di specializzazione e/o perfezionamento, abilitazioni attinenti
alla selezione: 3 punti per ogni titolo (max 15 punti) 15 12 12
Specializzazione sul Sostegno: 5 punti 5 /

Attivita documentata di formazione/aggiornamento ricevuta nel settore

mentoring/coaching della durata di almeno 20 ore: 3 punti per ogni titolo (max 12 12 12

12 punti)

Iscrizione e frequenza corso di formazione tutor/orientatori (DM 328/2022): 2 2 /

punti

Competenze informatiche certificate: 2 punti per ogni titolo (max 6 punti) 6 6 6
ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 35

Esperienze lavorative attinenti al progetto (psicologo scolastico, pedagogista,
referente orientamento/esperto /tutor /valutatore/figura di supporto in 20 4 4
progetti di istituto, PON, POR, PNRR, tutor PCTO, laboratori motivazionali): 2
punti per ogni esperienza/anno scolastico (max 20 punti)

Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento destinati ai
docenti, attinenti all’'oggetto dell’incarico per cui si concorre (per incarichi o 15 /
esperienze di almeno 20 ore): 3 punto per esperienza max 15 punti

TOTALE 44 44
MAX 85
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CANDIDATO: ANGELA LISENA

PERCORSO DI MENTORING E ORIENTAMENTO
TITOLI VALUTABILI
Titolo Di | Da compilare | Da compilare a
Accesso acura del cura della
candidato commiissione
TITOLO DI STUDIO (costituisce titolo di accesso) PUNTI 10
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida
fino a 89: 5 punti
da 90 a 99: 6 punti
da 100 a 104: 7 punti 10 10
da 105a 110: 8 punti
110 e lode: 10 punti
TITOLI CULTURALI PUNTI 40
Master, corsi di specializzazione e/o perfezionamento, abilitazioni attinenti
alla selezione: 3 punti per ogni titolo (max 15 punti) 15 6 G
Specializzazione sul Sostegno: 5 punti 5 /
Attivita documentata di formazione/aggiornamento ricevuta nel settore
mentoring/coaching della durata di almeno 20 ore: 3 punti per ogni titolo (max 12 /
12 punti)
Iscrizione e frequenza corso di formazione tutor/orientatori (DM 328/2022): 2 2 2 2
punti
Competenze informatiche certificate: 2 punti per ogni titolo (max 6 punti) 6 6 6
ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 35
Esperienze lavorative attinenti al progetto (psicologo scolastico, pedagogista,
referente orientamento/esperto /tutor /valutatore/figura di supporto in 20 20 20
progetti di istituto, PON, POR, PNRR, tutor PCTO, laboratori motivazionali): 2
punti per ogni esperienza/anno scolastico (max 20 punti)
Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento destinati ai
docenti, attinenti all’oggetto dell’incarico per cui si concorre (per incarichi o 15 3 3
esperienze di almeno 20 ore): 3 punto per esperienza max 15 punti
TOTALE 47 47
MAX 85
CANDIDATO: ANNA LUISA RAGUSEO
PERCORSO DI MENTORING E ORIENTAMENTO
TITOLI VALUTABILI
Titolo Di | Da compilare | Da compilare a
Accesso a cura del cura della
candidato commissione
TITOLO DI STUDIO (costituisce titolo di accesso) PUNTI 10
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida
fino a 89: 5 punti
da 90 a 99: 6 punti
da 100 a 104: 7 punti 7 7
da 105 a 110: 8 punti
110 e lode: 10 punti
TITOLI CULTURALI PUNTI 40
Master, corsi di specializzazione e/o perfezionamento, abilitazioni attinenti
alla selezione: 3 punti per ogni titolo (max 15 punti) 15 ) 9
Specializzazione sul Sostegno: 5 punti 5 /
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Attivita documentata di formazione/aggiornamento ricevuta nel settore

mentoring/coaching della durata di almeno 20 ore: 3 punti per ogni titolo (max 12 3 3

12 punti)

Iscrizione e frequenza corso di formazione tutor/orientatori (DM 328/2022): 2 2 /

punti

Competenze informatiche certificate: 2 punti per ogni titolo (max 6 punti) 6 2 2
ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 35

Esperienze lavorative attinenti al progetto (psicologo scolastico, pedagogista,
referente orientamento/esperto /tutor /valutatore/figura di supporto in 20 6 6
progetti di istituto, PON, POR, PNRR, tutor PCTO, laboratori motivazionali): 2
punti per ogni esperienza/anno scolastico (max 20 punti)

Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento destinati ai
docenti, attinenti all’oggetto dell’incarico per cui si concorre (per incarichi o 15 /
esperienze di almeno 20 ore): 3 punto per esperienza max 15 punti

TOTALE 27 27
MAX 85

CANDIDATO: ANGELA SCIANCALEPORE

PERCORSO DI MENTORING E ORIENTAMENTO
TITOLI VALUTABILI

Titolo Di | Da compilare | Da compilare a
Accesso a cura del cura della
candidato commissione

TITOLO DI STUDIO (costituisce titolo di accesso) PUNTI 10

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida
fino a 89: 5 punti

da 90 a 99: 6 punti

da 100 a 104: 7 punti 10 10
da 105 a 110: 8 punti
110 e lode: 10 punti

TITOLI CULTURALI PUNTI 40
Master, corsi di specializzazione e/o perfezionamento, abilitazioni attinenti
alla selezione: 3 punti per ogni titolo (max 15 punti) 15 /
Specializzazione sul Sostegno: 5 punti 5 5 5

Attivitd documentata di formazione/aggiornamento ricevuta nel settore

mentoring/coaching della durata di almeno 20 ore: 3 punti per ogni titolo {max 12 /
12 punti)
Iscrizione e frequenza corso di formazione tutor/orientatori (DM 328/2022): 2 2 2 2
punti
Competenze informatiche certificate: 2 punti per ogni titolo (max 6 punti) 6 /
ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 35

Esperienze lavorative attinenti al progetto (psicologo scolastico, pedagogista,
referente orientamento/esperto /tutor /valutatore/figura di supporto in 20 20 20
progetti di istituto, PON, POR, PNRR, tutor PCTO, laboratori motivazionali): 2
punti per ogni esperienza/anno scolastico (max 20 punti)

Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento destinati ai
docenti, attinenti all’oggetto dell’incarico per cui si concorre (per incarichi o 15 /
esperienze di almeno 20 ore): 3 punto per esperienza max 15 punti

TOTALE 37 37
MAX 85
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CANDIDATO: MARIA ANTONIA SPADAVECCHIA

PERCORSO DI MENTORING E ORIENTAMENTO
TITOLI VALUTABILI

Titolo Di | Da compilare | Da compilare a
Accesso a cura del cura della
candidato commissione

TITOLO DI STUDIO (costituisce titolo di accesso) PUNTI 10

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida
fino a 89: 5 punti

da 90 a 99: 6 punti

da 100 a 104: 7 punti 8 8
da 105 a 110: 8 punti
110 e lode: 10 punti

TITOLI CULTURALI PUNTI 40
Master, corsi di specializzazione e/o perfezionamento, abilitazioni attinenti
alla selezione: 3 punti per ogni titolo (max 15 punti) 15 3 3
Specializzazione sul Sostegno: 5 punti 5 /

Attivita documentata di formazione/aggiornamento ricevuta nel settore

mentoring/coaching della durata di almeno 20 ore: 3 punti per ogni titolo (max 12 /

12 punti)

Iscrizione e frequenza corso di formazione tutor/orientatori (DM 328/2022): 2 2 /

punti

Competenze informatiche certificate: 2 punti per ogni titolo (max 6 punti) 6 6 6
ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 35

Esperienze lavorative attinenti al progetto (psicologo scolastico, pedagogista,
referente orientamento/esperto /tutor /valutatore/figura di supporto in 20 2 2
progetti di istituto, PON, POR, PNRR, tutor PCTO, laboratori motivazionali): 2
punti per ogni esperienza/anno scolastico (max 20 punti)

Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento destinati ai
docenti, attinenti all’'oggetto dell’incarico per cui si concorre (per incarichi o 15 /
esperienze di almeno 20 ore): 3 punto per esperienza max 15 punti

TOTALE 19 19
MAX 85

CANDIDATO: GIULIANA GUGLIELMO

PERCORSO DI MENTORING E ORIENTAMENTO
TITOLI VALUTABILI

Titolo Di | Da compilare | Da compilare a
Accesso a cura del cura della
candidato commissione

TITOLO DI STUDIO (costituisce titolo di accesso) PUNTI 10

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida
fino a 89: 5 punti

da 90 a 99: 6 punti

da 100 a 104: 7 punti 10 10
da 105 a 110: 8 punti
110 e lode: 10 punti

TITOLI CULTURALI PUNTI 40
Master, corsi di specializzazione e/o perfezionamento, abilitazioni attinenti
alla selezione: 3 punti per ogni titolo (max 15 punti) 15 6 3
Specializzazione sul Sostegno: 5 punti 5 /
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Attivitd documentata di formazione/aggiornamento ricevuta nel settore

mentoring/coaching della durata di almeno 20 ore: 3 punti per ogni titolo (max 12 6 6

12 punti)

Iscrizione e frequenza corso di formazione tutor/orientatori (DM 328/2022): 2 2 /

punti

Competenze informatiche certificate: 2 punti per ogni titolo (max 6 punti) 6 2 2
ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 35

Esperienze lavorative attinenti al progetto (psicologo scolastico, pedagogista,
referente orientamento/esperto /tutor /valutatore/figura di supporto in 20 10 10
progetti di istituto, PON, POR, PNRR, tutor PCTO, laboratori motivazionali): 2
punti per ogni esperienza/anno scolastico (max 20 punti)

Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento destinati ai
docenti, attinenti all’oggetto dell’incarico per cui si concorre (per incarichi o 15 i
esperienze di almeno 20 ore): 3 punto per esperienza max 15 punti

TOTALE 34 31
MAX 85

CANDIDATO: CARLO FELICE CARADONNA

PERCORSO DI MENTORING E ORIENTAMENTO
TITOLI VALUTABILI

Titolo Di | Da compilare | Da compilare a
Accesso a cura del cura della
candidato commissione

TITOLO DI STUDIO (costituisce titolo di accesso) PUNTI 10

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida
fino a 89: 5 punti

da 90 a 99: 6 punti

da 100 a 104: 7 punti 7 7
da 105 a 110: 8 punti
110 e lode: 10 punti

TITOLI CULTURALI PUNTI 40
Master, corsi di specializzazione e/o perfezionamento, abilitazioni attinenti
alla selezione: 3 punti per ogni titolo (max 15 punti) 15 /
Specializzazione sul Sostegno: 5 punti 5 5 5

Attivita documentata di formazione/aggiornamento ricevuta nel settore

mentoring/coaching della durata di almeno 20 ore: 3 punti per ogni titolo (max 12 /

12 punti)

Iscrizione e frequenza corso di formazione tutor/orientatori (DM 328/2022): 2 2 /

punti

Competenze informatiche certificate: 2 punti per ogni titolo (max 6 punti) 6 /
ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 35

Esperienze lavorative attinenti al progetto (psicologo scolastico, pedagogista,
referente orientamento/esperto /tutor /valutatore/figura di supporto in 20 /
progetti di istituto, PON, POR, PNRR, tutor PCTO, laboratori motivazionali): 2
punti per ogni esperienza/anno scolastico (max 20 punti)

Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento destinati ai
docenti, attinenti all’'oggetto dell'incarico per cui si concorre (per incarichi o 15 /
esperienze di almeno 20 ore): 3 punto per esperienza max 15 punti

TOTALE 12 12
MAX 85
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CANDIDATO: GIOVANNA SALTARELLI

PERCORSO DI MENTORING E ORIENTAMENTO
TITOLI VALUTABILI
Titolo Di | Da compilare | Da compilare a
Accesso a cura del cura della
candidato commissione
TITOLO DI STUDIO (costituisce titolo di accesso) PUNTI 10
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida
fino a 89: 5 punti
da 90 a 99: 6 punti
da 100 a 104: 7 punti 8 8
da 105 a 110: 8 punti
110 e lode: 10 punti
TITOLI CULTURALI PUNTI 40
Master, corsi di specializzazione e/o perfezionamento, abilitazioni attinenti
alla selezione: 3 punti per ogni titolo (max 15 punti) 15 15 15
Specializzazione sul Sostegno: 5 punti 5 /
Attivita documentata di formazione/aggiornamento ricevuta nel settore
mentoring/coaching della durata di almeno 20 ore: 3 punti per ogni titolo (max 12 /
12 punti)
Iscrizione e frequenza corso di formazione tutor/orientatori (DM 328/2022): 2 2 /
punti
Competenze informatiche certificate: 2 punti per ogni titolo (max 6 punti) 6 /
ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 35
Esperienze lavorative attinenti al progetto (psicologo scolastico, pedagogista,
referente orientamento/esperto /tutor /valutatore/figura di supporto in 20 /
progetti di istituto, PON, POR, PNRR, tutor PCTO, laboratori motivazionali): 2
punti per ogni esperienza/anno scolastico (max 20 punti)
Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento destinati ai
docenti, attinenti all’'oggetto dell’incarico per cui si concorre (per incarichi o 15 /
esperienze di almeno 20 ore): 3 punto per esperienza max 15 punti
TOTALE 23 23
MAX 85
CANDIDATO: MICHELINA BELLAPIANTA
PERCORSO DI MENTORING E ORIENTAMENTO
TITOLI VALUTABILI
Titolo Di | Da compilare | Da compilare a
Accesso a cura del cura della
candidato commissione
TITOLO DI STUDIO (costituisce titolo di accesso) PUNTI 10
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida
fino a 89: 5 punti
da 90 a 99: 6 punti
da 100 a 104: 7 punti 10 10
da 105 a 110: 8 punti
110 e lode: 10 punti
TITOLI CULTURALI PUNTI 40
Master, corsi di specializzazione e/o perfezionamento, abilitazioni attinenti
alla selezione: 3 punti per ogni titolo (max 15 punti) 15
Specializzazione sul Sostegno: 5 punti 5 /
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Attivitd documentata di formazione/aggiornamento ricevuta nel settore

mentoring/coaching della durata di almeno 20 ore: 3 punti per ogni titolo (max 12 /

12 punti)

Iscrizione e frequenza corso di formazione tutor/orientatori (DM 328/2022): 2 2 /

punti

Competenze informatiche certificate: 2 punti per ogni titolo (max 6 punti) 6 2 2
ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 35

Esperienze lavorative attinenti al progetto (psicologo scolastico, pedagogista,
referente orientamento/esperto /tutor /valutatore/figura di supporto in 20 2 2
progetti di istituto, PON, POR, PNRR, tutor PCTO, laboratori motivazionali): 2
punti per ogni esperienza/anno scolastico (max 20 punti)

Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento destinati ai
docenti, attinenti all’oggetto dell’incarico per cui si concorre (per incarichi o 15 /
esperienze di almeno 20 ore): 3 punto per esperienza max 15 punti

TOTALE 14 14
MAX 85

CANDIDATO: PASQUA PARRELLA

PERCORSO DI MENTORING E ORIENTAMENTO
TITOLI VALUTABILI

Titolo Di | Da compilare | Da compilare a
Accesso a cura del cura della
candidato commissione

TITOLO DI STUDIO (costituisce titolo di accesso) PUNTI 10

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida
fino a 89: 5 punti

da 90 a 99: 6 punti

da 100 a 104: 7 punti 10 10
da 105 a 110: 8 punti
110 e lode: 10 punti

TITOLI CULTURALI PUNTI 40
Master, corsi di specializzazione e/o perfezionamento, abilitazioni attinenti
alla selezione: 3 punti per ogni titolo (max 15 punti) 15 15 15
Specializzazione sul Sostegno: 5 punti 5 /

Attivita documentata di formazione/aggiornamento ricevuta nel settore

mentoring/coaching della durata di almeno 20 ore: 3 punti per ogni titolo {max 12 /

12 punti)

Iscrizione e frequenza corso di formazione tutor/orientatori (DM 328/2022): 2 2 /

punti

Competenze informatiche certificate: 2 punti per ogni titolo (max 6 punti) 6 4 4
ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 35

Esperienze lavorative attinenti al progetto (psicologo scolastico, pedagogista,
referente orientamento/esperto /tutor /valutatore/figura di supporto in 20 20 20
progetti di istituto, PON, POR, PNRR, tutor PCTO, laboratori motivazionali): 2
punti per ogni esperienza/anno scolastico (max 20 punti)

Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento destinati ai
docenti, attinenti all'oggetto dell’incarico per cui si concorre (per incarichi o 15 /
esperienze di almeno 20 ore): 3 punto per esperienza max 15 punti

TOTALE 49 49
MAX 85
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La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, stila la seguente

graduatoria:

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO N° INCARICHI ASSEGNATI
1. VITO CARLO CASTELLANA 71 3
2. FRANCESCA LACEDONIA 59 3
3. DARIA SALVEMINI 58 3
4. FEDELE DEPALMA 57 3
5. MARTA GADALETA 56 3
6. LUCREZIA TANZI 56 3
7. MARESA ANASTASIO 55 3
8. GIOACCHINO GIACO’ 51 3
9. MARGHERITA REGINA 51 3
10. PASQUA PARRELLA 49 2
11. ANGELA LISENA 47 2
12. ELEONORA SPADAVECCHIA 44 2
13. LEONILDE SILVESTRI 43 2
14. ANNAMARIA RUSSO 40 2
15. ANTONIO ALLEGRETTA 39 2
16. ANGELA SCIANCALEPORE 37 2
17. ROSA ANNA UNGOLO 35 2
18. MARIA DE RIENZO 32 2
19. LUCIA MONTANINO 32 2
20. GIULIANA GUGLIELMO 31 2
21. IVANA DE NICHILO 30 2
22. ANNUNZIATA AMOIA 30 2
23. ANNA MARSZALEK 28 2
24. ANNA LUISA RAGUSEO 27 2
25. DANIELA BOMBINO 25 2
26. GIOVANNA SALTARELLI 23 2
27. MARIA ANTONIA SPADAVECCHIA 19 2
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28. ANDREA LA FORGIA 17 2

29. MICHELINA BELLAPIANTA 14 2

30. CARLO FELICE CARADONNA 12 2

*Note: Assegnazione ai sensi dell’art. 8 comma 3 dell’avviso di selezione prot. n. 7083 del 22/11/2023.

Alle ore 11:00 il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e inserito in apposito
plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Molfetta, li 4 Dicembre 2023

Presidente: Dirigente Scolastico Prof. Luigi Giulio Domenico Piliero L 0\ /@‘/

e hah
\_ : "/‘ .

Componente: Assistente Amministrativo Alessandro Aloisio )

Componente: Prof.ssa Gaetana Modugno
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